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Wir leben Land

Stellenausschreibung zur Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Die Hansestadt Osterburg (Altmark) sucht zum 01. August 2027 interessierte Bewerber
(m/w/d) für einen Ausbildungsplatz zum/zur Verwaltungsfachangestellten in der Fachrichtung
Kommunalverwaltung.

Das erwartet Sie:

In den drei Jahren der Ausbildung lernen Sie die Vielfalt des Ausbildungsberufes kennen. Sie
tauchen in die unterschiedlichen Ämter der Hansestadt Osterburg (Altmark), wie zum
Beispiel in das Bau- und Wirtschaftsförderungsamt oder das Ordnungsamt ein.
Der theoretische Blockunterricht findet am Berufsschulzentrum in Stendal statt. Außerdem
umfasst der theoretische Teil Lehrgänge am Studieninstitut für kommunale Verwaltung
Sachsen-Anhalt in der Landeshauptstadt Magdeburg.
Schwerpunkte im theoretischen Unterricht sind beispielsweise Kommunal- und Staatsrecht,
Haushaltswirtschaft und Buchführung.

Grundvoraussetzung:

erweiterter Realschulabschluss oder gleichwertiger Bildungsabschluss

Sie sollten:

gute Noten in Deutsch und Mathematik haben
ein sprachlich-logisches Denkvermögen besitzen
kommunikativ sein

eine Vorliebe für Organisation und Planung haben
Interesse haben an rechtlichen und wirtschaftlichen Sachverhalten

Das bieten wir:

eine vielfältige Ausbildung durch Wechsel von Theorie- und Praxisphasen
Vergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes
(TVAöD)
zukunftssicherer Arbeitsplatz
familienfreundlicher Arbeitgeber mit flexiblen Arbeitszeiten
Kostenübernahme der Ausbildungsmaterialien

Verdienst und Arbeitszeit:

monatliche Ausbildungsvergütung nach TVAöD i. H. v. (Brutto):
o 1. Lehrjahr: 1.368,26 €
o 2. Lehrjahr: 1.418,20 €
o 3. Lehrjahr: 1.464,02 €

regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden

Bei gleicher Eignung und Befähigung werden Kameraden, welche aktiv in einer Feuerwehr
der Hansestadt Osterburg (Altmark) mitarbeiten, bevorzugt eingestellt.



Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen
wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung
bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Die Bewerbung richten Sie bis zum 16.10.2026 an folgende Anschrift:

Hansestadt Osterburg (Altmark)
Personalabteilung
Ernst-Thälmann-Straße 10
39606 Hansestadt Osterburg (Altmark)

oder als Online-Bewerbung per E-Mail an:

h ay pta m t@ o sterbu_r.q ,d e

Sofern Sie Fragen zur ausgeschriebenen Stelle haben, erteilt Ihnen Herr Köhn unter der
Tel.-Nr. 03937 492-710 gern Auskünfte.

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung dieses
Personalauswahlverfahrens zu.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.
Bewerbungsunterlagen können Ihnen nur zurückgeschickt werden, wenn ein ausreichend
frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Für den Fall, dass keine Rücksendung erfolgt oder
die Bewerbung elektronisch eingereicht wurde, erfolgt nach Beendigung des
Personalauswahlverfahrens eine datenschutzkonforme Vernichtung/Löschung Ihrer
personenbezogenen Daten, soweit keine rechtliche Pflicht zur Aufbewahrung derselben
besteht.

Hansestadt Osterburg (Altmark), 14.09.2026

Nico Schulz

Bürgermeister


